
PESQUISA DE PERCEPÇÃO
SOBRE INTEGRIDADE

PÚBLICA NO CEFET/RJ

 A Pesquisa de percepção sobre
 Integridade Pública no Cefet/RJ foi

 realizada, pelo Comitê de Integridade,
 entre os meses de maio e junho de 2026 e

contou com a participação de alunos,
docentes, egressos, servidores técnico-

administrativos e colaboradores terceirizados.

O questionário possuía 18 perguntas, com resposta
obrigatória, e pode ser conferido por meio do link:
Pesquisa de percepção sobre Integridade Pública

 Obtivemos 170 respostas, sendo 86 de alunos, 44 de
docentes, 37 de técnico-administrativos, 2 de

egressos e 1 de terceirizado. Vale ressaltar que
todas as respostas foram obtidas de forma anônima.



A primeira pergunta identificava o tipo de respondente.
Como pode ser observado no Gráfico 1, mais da metade
(50,6%) dos respondentes eram alunos, seguidos de
docentes (25,9%), técnico-administrativos (21,8%), egressos
(1,2%) e terceirizados (0,6%).
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Gráfico 1
Você é:

Fonte: Comitê de Integridade, 2026.

O Gráfico 2 mostra que a maioria (67,6%) dos respon-
dentes já havia ouvido falar no termo “Integridade” ou
“Integridade Pública”.

Gráfico 2
 Você, alguma vez, ouviu falar no termo
"Integridade" ou "Integridade Pública"?

Fonte: Comitê de Integridade, 2026.



Entretanto, o Gráfico 3 evidencia que a maior parte dos
respondentes (87,6%) desconhece qualquer campanha de
comunicação sobre integridade realizada pelo Cefet/RJ.

Gráfico 3
Você conhece alguma
campanha de
comunicação sobre os
temas "Integridade" ou
"Integridade Pública"
feita no Cefet/RJ?

Fonte: Comitê de Integridade, 2026.

Nessa mesma linha, o Gráfico 4 mostra que a integridade
não foi tema de reunião, debate ou palestra do qual a
maioria (91,8%) dos respondentes tenha participado no
âmbito do Cefet/RJ.

Gráfico 4
 "Integridade" ou
"Integridade Pública" já foi
tema de alguma reunião,
debate ou palestra do qual
você tenha participado no
âmbito do Cefet/RJ?

Fonte: Comitê de Integridade, 2026.



Como demonstram os Gráficos 5 e 6, 77,1% dos respon-
dentes não ouviram falar do termo Programa de
Integridade e 92,8% não conhecem o Programa de
Integridade da instituição.

Gráfico 5
Você, alguma vez,
ouviu falar no termo
"Programa de
Integridade"?

Fonte: Comitê de Integridade, 2026.

Gráfico 6
Você conhece o
Programa de Integridade
do Cefet/RJ?

Fonte: Comitê de Integridade, 2026.



O Gráfico 7 demonstra que 90% dos respondentes não
conhecem alguma área ou setor responsável pela
gestão e promoção da Integridade no Cefet/RJ.

Gráfico 7
Você conhece alguma
área/setor responsável
pela gestão/promoção da
Integridade no Cefet/RJ?

Fonte: Comitê de Integridade, 2026.

Gráfico 8
Você conhece o "Código
de Conduta" ou "Código
de Ética" do Cefet/RJ?

Fonte: Comitê de Integridade, 2026.

Observa-se, no Gráfico 8, que um pouco mais da
metade (54,1%) dos respondentes desconhece o Código
de Conduta ou Código de Ética institucional.



O Gráfico 9 mostra que a menor parte (26,5%) dos
respondentes conhece algum canal ou algum setor no
Cefet/RJ para tirar dúvidas acerca da conduta correta a
ser adotada enquanto ou por um servidor público.

Gráfico 9
Conhece algum canal
ou algum setor no
Cefet/RJ que você
possa consultar nos
casos de dúvidas
acerca da conduta
correta a ser adotada
enquanto/por um
servidor público?

Fonte: Comitê de Integridade, 2026.

Gráfico 10
Se você tomasse conhecimento
de algum ato de corrupção,
fraude ou desvio ético dentro do
Cefet/RJ, você denunciaria?

Fonte: Comitê de Integridade, 2026.

É possível observar no Gráfico 10 que a maioria (60%) dos
respondentes realizaria uma denúncia se tomasse
conhecimento de algum ato de corrupção, fraude ou
desvio ético dentro do Cefet/RJ, mas somente se fosse de
forma anônima. Pouco menos de um terço (31,8%)
denunciaria de qualquer maneira, 7,1% não denunciaria
por medo de represálias e, apenas, 1,2% não denunciaria.



Em contrapartida, a menor parte dos respondentes (30%)
saberia como denunciar, ou seja, qual canal de denúncia
utilizar, e 35,3% desconhecem algum canal de denúncia
existente no Cefet/RJ, como evidenciam os Gráficos 11 e 12.

Gráfico 11
Se você tomasse
conhecimento de
algum ato de
corrupção, fraude ou
desvio ético dentro do
Cefet/RJ, você
saberia como
denunciar (qual canal
de denúncia utilizar)?

Fonte: Comitê de Integridade, 2026.

Gráfico 12
Você conhece algum
canal de denúncia
existente no Cefet/RJ?

Fonte: Comitê de Integridade, 2026.



O Gráfico 13 mostra que, para a maior parte dos res-
pondentes (81,2%), os chefes imediatos ou professores não
transmitem mensagens sobre integridade no dia a dia do
trabalho ou da escola.

Gráfico 13
Seus chefes
imediatos/professores
transmitem
mensagens sobre
integridade (vídeos,
palestras, textos,
reuniões,
capacitações etc.) no
dia a dia do/a
trabalho/escola?

Fonte: Comitê de Integridade, 2026.



Como é possível observar nos Gráficos 14 e 15, 60% dos
respondentes disseram que sabem o que é gestão de riscos,
mas apenas 21,8% responderam que já realizaram algum
tipo de gestão de riscos nos processos e atividades sob sua
responsabilidade. Vale ressaltar que além de “sim” ou “não”,
os respondentes podiam marcar a opção “não se aplica”
para o caso de não trabalharem, por exemplo, e não terem
responsabilidade sobre processos ou atividades.

Gráfico 14
Você sabe o que é
gestão de riscos?

Fonte: Comitê de Integridade, 2026.

Gráfico 15
Você já realizou algum
tipo de gestão de
riscos nos processos e
atividades sob sua
responsabilidade?

Fonte: Comitê de Integridade, 2026.



Perguntados se, nos últimos 2 anos, haviam participado de
palestras, treinamentos ou capacitações sobre algum
assunto relacionado à integridade, a maioria (92)
respondeu que sim. O Gráfico 16 mostra os temas tratados
nessas capacitações.

Gráfico 16
Nos últimos 2 anos, você participou de
palestras, treinamentos ou capacitações
sobre algum dos seguintes assuntos?

Fonte: Comitê de Integridade, 2026.



Observa-se, no Gráfico 17, que 84,7% dos respondentes não
tinham ouvido falar sobre o Programa Nacional de
Prevenção à Corrupção – PNPC. Iniciativa conjunta do TCU
e das Redes de Controle da Gestão Pública do Brasil, com o
objetivo de fomentar a implementação de um conjunto de
práticas de integridade pelas organizações públicas
brasileiras, das três esferas e dos três Poderes, com vistas à
redução dos níveis de exposição a fraude e corrupção.

Gráfico 17
Você já ouviu falar
sobre o Programa
Nacional de
Prevenção à
Corrupção – PNPC?

Fonte: Comitê de Integridade, 2026.



Gráfico 18
Você conhece o
Código de Ética
Profissional do
Servidor Público
Civil do Poder
Executivo Federal?

Fonte: Comitê de Integridade, 2026.

Por fim, o Gráfico 18 mostra que a maior parte (63,5%) dos
respondentes conhece o Código de Ética Profissional do
Servidor Público Civil do Poder Executivo Federal.

Em suma, é possível concluir que a maior parte dos res-
pondentes já ouviu falar sobre Integridade ou Inte-
gridade Pública, no entanto, a maioria deles desconhece
ou não teve contato com as ações do Cefet/RJ
relacionadas ao tema.
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